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Steuer- und Rechtsberatung
• Steuerplanung und -beratung 
• Erstellen von Steuererklärungen und 

Erfüllen von Deklarationspflichten
• Hypothetische Steuerberechnungen
• Tax Equalization
• Rechtliche Beratung im Rahmen der 

Entsendung
• Erstellen von Arbeits- und Entsendungs-

verträgen
• Beratung in allen angrenzenden Rechts-

gebieten (Miet-, Vertrags- und Arbeitsrecht)
• Payroll Dienstleistungen

GLOBAL EMPLOYMENT PROGRAM 
Wir bieten Ihnen im Heimat- und Gastland u.a. folgende Dienstleistungen an:

Sozialversicherung / Versicherung
• Sozialversicherungsanalyse und -planung
• Beratung und Realisierung von nationalen 

und internationalen Versicherungslösungen 
(bspw. Krankenkasse, Pensionskasse) inkl. 
privaten Versicherungen

• Übernahme der Einholung von Entsandtenbe-
scheinigungen inkl. E 101/E102 Bescheinigun-
gen

Arbeits- und Bewilligungsrecht
• Beratung in Bewilligungsfragen
• Einholen von Arbeits- und Aufenthalts-

bewilligungen sowie Visa
• An- und Abmeldung des Mitarbeiters bei 

den Behörden

Personal- und Entsendungsfragen
• Analyse, Beratung, Planung und 

Strukturierung von Entsendungen 
• Vergütungsberechnungen
• Employee Assistance Programs

Sprache und Kultur
• Interkulturelles Training 
• Sprachtraining 

Leben und Wohnen inkl. Umzug
• Wohnungs- und Haussuche inkl. Einrichtung 

(Miete und Kauf)
• Umzug inkl. Einlagerung
• Einfuhr von Tieren
• Unterstützung bei der Integration (Vereine, 

Einkaufen, Auto, Bank, tägliches Leben) und 
Behördengängen

Mitarbeiter und Familienfragen
• Nationale und internationale Kindergärten, 

Schulen, Hochschulen
• Kinderbetreuung (inkl. Nannies)
• Unterstützung bei der Jobsuche des mitreisen-

den Partners

Verschiedenes
• Spezielle und individuelle Bedürfnisse




